Politika integrovaného systému  Fizeni organizace

ELRON CZ s.r.o.

Vedeni organizace ELRON CZ v souladu se svou podnikatelskou strategii rozhodlo
2. ledna 2014 upravit dosavadni zpGsob Fizeni organizace s uplatnénim norem CSN
EN ISO 9001:2009 (Systém managementu kvality) a CSN EN ISO 14001:2005
(Systém environmentalniho managementu) tak, aby se pravé tyto normy staly osou
celého managementu organizace.

Cilem tohoto rozhodnuti bylo zajistit kvalitnim Fizenim spole¢nosti maximalni
spokojenost zakaznik( a trvaly rast kvality poskytovanych sluzeb, spolu s neustalym
zlepSovanim environmentélniho profilu organizace. Soucasti ¢innosti vedoucich
k ziskani certifikatd v obou oblastech bylo vytvoreni PFiru¢ky jakosti a environmentu
a dalSi navazujici dokumentace.

V souvislosti s novym vydanim obou norem — CSN EN 1SO 9001:2016 a CSN EN
ISO 14001:2016 - rozhodlo vedeni spole¢nosti aktualizovat PFiru¢ku kvality a
environmentu zasadnéjSim zpusobem - vysledkem je prvni vydani Pfirucky
integrovaného systému fizeni, kterd zahrnuje jak systém managementu kvality, tak i
systém environmentalniho managementu.

Vedeni organizace se zavazuje vytvaret pro tento integrovany systém fizeni veskeré
potfebné podminky a zajistit nezbytné zdroje jak pro uplatiovani a udrZzovani
systému, tak i pro jeho neustalé zlepSovani a rust jeho efektivnosti, pfi sou¢asném
dasledném dodrzovani zdkonul a souvisejicich pfedpisu a nafizeni.

Napln ¢innosti spole¢nosti ELRON CZ s.r.o. je shodnéa s dosavadni ¢innosti
spole¢nosti zejména v oblastech

» zpracovani organického kompostovatelného odpadu,

» rekultivace krajiny zasazené lidskou ¢innosti (doly, lomy, skladky atp.).

Vedeni organizace za zakladni sm éry své politiky integrovaného
systému Fizeni nadale povaZzuje:

* udrZzovani a neustalé rozvijeni a zlepSovani integrovaného systému
managementu jakosti a environmentu v souladu s normou CSN EN ISO
9001:2016 a CSN EN ISO 14001:2016, nadale zvy3ovat spokojenost
zakaznikl, zlepSovat environmentalni profil organizace a zvySovat
aroven ochrany Zivotniho prostfedi ve svém podstatném okoli

* poskytovani naSich sluzeb ve formé komplexniho systému, ktery
pomlze vyfeSit naSemu zakaznikovi environmentalni problematiku,
ktera tvofi zakladni prvek trvale udrziteIného rozvoje

e napliovani zaméra své politiky stanovovanim a pfezkoumanim cild a
cilovych hodnot jak v oblasti kvality, tak i environmentu



obhajovani a objasfiovani z&méru politiky v8em zaméstnancim a
osobam, které pracuji pro organizaci nebo z povéfeni organizace
zpfistupnéni politiky vefejnosti

Vedeni organizace se zavazuje:

vytvafet pro integrovany systém fizeni veSkeré potfebné podminky a
zajistovat nezbytné zdroje pro uplathovani a udrzovani tohoto
systému, pro jeho neustalé zlepSovani a rast efektivnosti, pfi
sou¢asném dusledném dodrzovani zakonl a souvisejicich predpist
a nafizeni

vytvafet a plnit cile pro naplhovani této politiky a minimalizaci
negativnich dopadd naSich ¢innosti na Zzivotni prostiedi a na
spokojenost zakaznik

pravidelné pfezkoumd@vat politiku jakosti a environmentu a integrovany
systém managementu jakosti a environmentu organizace, aby byla
zajisténa jeho kontinuita vhodnosti, pfiméfenost a efektivnost

vhodné motivovat vSechny zaméstnance organizace na prosazovani
politiky jakosti a environmentu, na plnéni jejich cild a cilovych hodnot a
programli a na pfedkladani navrhd a namétd k trvalému zlepSovani
integrovaného systému managementu, pficemz zakladnim kritériem pro
hodnoceni kvality prdce zaméstnancu bude mira jejich podilu na splnéni
pozadavku a oCekavani zakaznika, jeho spokojenosti a na zlepSovani
environmentalniho profilu organizace

V Praze, dne 1.1.2018

Eva VejSicka

jednatelka



